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[

	1986–1988
1989–2001

2001–2021
1997–2001

2001–2015
2022 – 2023 

	Klaipėdos r. Mataičių pagrindinė mokykla – pradinių klasių mokytoja.
Klaipėdos r. Judrėnų Stepono Dariaus pagrindinė mokykla - biologijos, chemijos, dailės, geografijos mokytoja, direktoriaus pavaduotoja.

	
	Klaipėdos r. Lapių pagrindinės mokyklos direktorė.
Klaipėdos r. „Lituanicos“ skautų draugovės draugininkė.

	
	Lietuvos skautijos „Gargždų“ tunto tuntininko pavaduotoja.
Klaipėdos r. Slengių mokyklos daugiafunkcio centro direktorė



	
	


	IŠSILAVINIMAS IR KVALIFIKACIJA

2001–2004


	Baigiau magistrantūros studijas pagal švietimo vadybos studijų programą ir suteiktas edukologijos magistro kvalifikacinis laipsnis, Magistro diplomas M Nr. 000642. Klaipėdos universiteto tęstinės studijos.
	)

	1986–1991

1983–1986

1999-06-07
2008–2013

2010-02-11
                  Nuo 2011 01-01

	Baigiau Šiaulių pedagoginį institutą. Suteikta pradinių klasių mokytojos kvalifikacija, diplomas B Nr. 002811.

Baigiau A. Venclovos pedagoginę mokyklą. Įgyta ikimokyklinių įstaigų auklėtojos kvalifikacija, diplomas ЗТ Nr. 258030.

Suteikta vyresniosios biologijos mokytojos kvalifikacinė kategorija, Atestacijos pažymėjimas A Nr. 051315.
Švietimo plėtotės centro švietimo konsultantė SK Nr.222
Suteikta antroji vadybos kvalifikacinė kategorija, Mokyklos vadovo atestacijos pažymėjimas A Nr. 003799.

Dalyvauju Mokyklų veiklos kokybės išoriniuose vertinimuose.

	


	
	

	
	ASMENINIAI GEBĖJIMAI
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	Bendravimo gebėjimai
	Turiu bendravimo  įgimtą dovaną. Lengvai randu su darbuotojais, tėvais, vaikais bendrą kalbą, temą, problemos sprendimą. Bendravimo gebėjimus pasitikrinau ir tobulinau seminaruose, dirbdama mokykloje, projektinėse veiklose, nacionalinės vertinimo agentūros seminaruose, kaimo bendruomenėje, tinkliniame marketinge, vesdama renginius, būdama savanore Lietuvos skautijoje, Jaunimo linijoje. Sugebu išklausyti, konsultuoti, nukreipti tinkama linkme, ieškau ir randu pozityvumo, optimizmo. Esu bendradarbiaujanti, pareiginga, iniciatyvi, atkakli, humaniška, ieškanti kompromisų (kai nėra kitų išeičių), bei laikausi taisyklių ir susitarimų.


	Organizaciniai ir vadovavimo gebėjimai
	Turiu lyderystės gebėjimų, organizuoti, planuoti, komandoje priimti sprendimus .Tad laiko ir resursų planavimas, prioritetų nustatymas, komandų formavimas, įvairių sprendimų paieška – mano kasdienybė. Gebu vadovauti komandiniam darbui, projektų įgyvendinimui, greitai priimu sprendimus, neatidėlioju problemų sprendimo. Remiuosi darbuotojų gebėjimais, skatinu tobulinti savo kompetencijas, rodau pasitikėjimą. Stengiuosi, kad kontrolė virstų atviru, neįžeidžiančiu, negniuždančiu bendravimu. Dalyvavau 15rajono  dalyvių komandoje vykdant savivaldybės projektą „Lyderių laikas 3“. 
2021 m. pavasarį praėjau atranką ir tobulinausi NMVA mokyklos veiklos kokybės įsivertinimo konsultantės srityje. Gegužės mėnesį dalyvavau darbo grupėje konsultuojant Raseinių r. Viduklės Simono Stanevičiaus gimnazijos mokytojų komandą.

2021-2022-m.m. dalyvauju ŠMSM, NŠA projekte „Parama mokyklų vadovams, ugdymo turinio reformos Lietuvoje lyderiams“. 

Šiuo metu dalyvauju respublikos vadovų mentorių vadovavimo ugdymui ir mokymuisi kompetencijos stiprinimui programoje. Dalinausi savo asmenine patirtimi, kaip sekasi kurti komandas pokyčių valdyme.
Parengiau ne vieną pedagogą, vadovą kad siektų aukštesnės kvalifikacijos, aukštesnio vadovavimo lygio.


	Pageidaujamoms pareigoms reikalingi gebėjimai
	Gebu per savo patyrimines patirtis padėti pedagogui išsigryninti kokios turi būti mokytojo kompetencijos, kaip turi atrodyti šiuolaikinė pamoka ir kaip mokytojai gali padėti mokiniui, kad jis jaustųsi ir saugus ir pažangus, kad nuolat patirtų sėkmę. Vykdau  patirties sklaidą rajono mokyklose ir už rajono ribų. Dalyvaudama Lietuvos skautijos veikloje ir vadovaudama mokyklai žinau ir moku strategiškai planuoti kelis metus į priekį įstaigos veiklą. Vykdau padarytų pokyčių analizę ir inicijuoju naujus pokyčius.  Siekiu, kad kiekvienas mokyklos narys keltų kvalifikaciją, motyvuoju. Vykdyti projektai padėjo įvaldyti koučingavimo metodą. Metodo pagalba lengviau sprendžiasi darbo, ugdymo problemos, paprasčiau imtis naujų veiklų. Pritariu įvairioms iniciatyvoms, randu žmones, norinčius užsiimti tam tikra veikla, ir, jei matau, kad gali apsieiti be mano vadovavimo, tai ir nevadovauju, lyderystę palieku tam žmogui.
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